ZARZADZENIE NR WG.0050.109.2024
WOJTA GMINY NOWINY

z dnia 14 sierpnia 2024 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zakladu Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej w Nowinach

Na podstawie art.33ust. 1, 315 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2024 r., poz. 609 ze zm.), art. 11 ust. 1, art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. 2024 r., poz. 1135) oraz Zarzadzenia Wojta Gminy Nowiny
NR WG.0050.10.2024 z dnia 26 stycznia 2024 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne
stanowiska urzednicze w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Nowiny zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Zakladu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
w Nowinach.

2. Tre$¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Ogloszenie o konkursie zostanie zamieszczone na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Gminy Nowiny oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Gminy w Nowinach.

§ 3. Postgpowanie konkursowe przeprowadzi Komisja powolana przez Wojta Gminy Nowiny odrgbnym
zarzgdzeniem.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Nowiny.
§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Wéjt Gminy Nowiny

Lukasz Gryn
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Zatacznik do zarzadzenia NR W@G.0050.109.2024
Wojta Gminy Nowiny z dnia 14 sierpnia 2024 r.

RSO. 2111.1.2024

OGLOSZENIE O NABORZE
Wéjt Gminy Nowiny
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko pracy:
Dyrektor Zakladu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Nowinach
(nazwa stanowiska pracy, nazwa jednostki)

1. Wymagania niezbg¢dne:
a) obywatelstwo polskie,
b) nieposzlakowana opinia,
¢) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

d) brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego Iub
umyslne przestepstwo skarbowe,

e) wyksztalcenie wyzsze magisterskie w rozumieniu przepiséw ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
f) kierunek, profil wyksztatcenia: administracja, prawo lub zarzadzanie,
g) udokumentowany pigcioletni staz pracy w administracji publicznej na stanowiskach kierowniczych,

h) znajomos$¢ przepisow z zakresu ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o finansach publicznych, ustawy
o gospodarce komunalnej, ustawy o gospodarce nieruchomo$ciami, ustawy o czysto$ci i utrzymaniu
porzadku w gminach, ustawy Kodeks pracy, ustawy prawo zamowien publicznych, ustawy o ochronie
danych osobowych, ustawy o dostepie do informacji publiczne;.

2. Wymagania dodatkowe:

a) studia podyplomowe, preferowany kierunek menadzerski lub zarzadzanie
nieruchomos$ciami,

b) wiedza zapewniajaca prawidtowe zarzadzanie i funkcjonowanie jednostki dzialajacej
w formie zakladu budzetowego oraz przepisow dotyczacych prowadzenia dzialalno$ci
komunalnej i mieszkaniowej,

c) biegla znajomosé obstugi komputera, w tym Znajomos¢ programow i systemow
operacyjnych,

d) umiejetnosci analityczne,
e) odpornos¢ na stres,
f) dziatanie pod presja czasu,
g) rzetelno$¢, skrupulatnosc, odpowiedzialnos¢, sumiennosé.
3. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku pracy:
- administrowanie wspolnotami mieszkaniowymi,
- eksploatacja i utrzymanie nieruchomosci gruntowych terenu gminy,
- administrowanie gminnymi zasobami komunalnymi i socjalnymi,

- reprezentowanie jednostki na zewnatrz, wystepowanie w sprawach dotyczacych
funkcjonowania iwykonywania przez Zaklad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej jego
zadan statutowych,

- dysponowanie §rodkami finansowymi przyznanymi w budzecie gminy wcelu prawidlowego
funkcjonowania ZGKiM w Nowinach,

- przygotowywanie planéw remontow, modernizacji i celowosci ich wykonania,
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- przygotowywanie dokumentacji przetargowych w ramach dziatalnosci statutowe;j,
- gospodarowanie i zarzadzanie powierzonym mieniem.
4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
- praca w pelnym wymiarze czasu pracy,
- wynagrodzenie state miesi¢czne,
- praca z przewaga wysitku umystowego,

-miejsce  pracy: siedziba Zakladu  Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Nowinach,
ul. Parkowa 3, 26-052 Nowiny.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych: w miesigcu poprzedzajacym date
upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy
Nowiny w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1ispolecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
niepetosprawnych jest wyzszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz zkoncepcja funkcjonowania Zaktadu Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowej w Nowinach (forma koncepcji: papierowa, multimedialna, ustna);

2) podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wzor dostgpny w zalaczeniu
do ogloszenia o naborze);

3) podpisane oswiadczenie (wzor dostgpny w zalaczeniu do ogloszenia o naborze) o:

-braku  skazania prawomocnym = wyrokiem sadu za  umyS$lne przestgpstwo  S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe,

- posiadanym obywatelstwie,
- posiadanej petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych,
- nieposzlakowanej opinii.

4) podpisane o$wiadczenie (wzor dostepny w zalaczeniu do ogloszenia o naborze) o zapoznaniu si¢ z klauzula
informacyjng dotyczacg przetwarzania danych osobowych i wyrazeniu zgody kandydata na przetwarzanie
danych osobowych;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie
wymagan w zakresie wyksztalcenia;

6) poswiadczone za zgodnos¢ zoryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagan
w zakresie doswiadczenia zawodowego;

7) poswiadczone za zgodno$¢ zoryginalem kopie innych dokumentéow potwierdzajacych posiadane
kwalifikacje i umiejetnosci (np. o ukoniczonych kursach, szkoleniach itp.);

8) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatlem kserokopia dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnos¢ (w przypadku osoby niepetnosprawnej, ktéra zamierza skorzysta¢ zuprawnienia
wynikajacego z art. 13a ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych).

7. Termin i miejsce skladania ofert:

Oferte nalezy doreczy¢ (osobiScie, lub przesta¢) w terminie do dnia 26 sierpnia 2024 r., do godziny
15:15 na adres: Urzad Gminy Nowiny, ul. Biale Zaglebie 25, 26-052 Nowiny (punkt podawczy, parter)
z dopiskiem: ,, RSO.2111.1.2024 Nabér na wolne stanowisko:  Dyrektor Zakladu Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowej”.

O zachowaniu terminu decyduje data i godzina wplywu oferty do Urzedu Gminy Nowiny.
8. Dane osobowe — klauzula informacyjna wobec kandydata do pracy na stanowisko urzednicze:

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu FEuropejskiego
i Rady UE 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku
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z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy kandydat przystgpujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez
podania wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udzial w naborze.

1) Administrator danych osobowych i kontakt do niego: Wojt Gminy Nowiny z siedzibg w Nowinach, ul.
Biale Zaglebie 25, 26-052 Nowiny.

2) Kontakt do Inspektora Ochrony Danych Osobowych w Urzedzie Gminy Nowiny: we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z ich przetwarzaniem
mozna kontaktowac si¢ elektronicznie za pomocg poczty e-mail: katarzyna.gruszka@cbi24.pl, lub pisemnie
na adres siedziby administratora.

3) Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w Urzedzie Gminy Nowiny.

4) Podstawa prawna przetwarzania danych: art.22! Kodeksu pracy oraz art. 11inast. Ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie
o ochronie danych) w skrocie RODO, ustawa z dnial0 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

Przetwarzanie dodatkowych danych osobowych wykraczajacych poza wymoég ustawowy, zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. a RODO odbywa si¢ za dobrowolnie wyrazong zgoda.

5) Informacje o odbiorcach danych: dane osobowe nie beda przekazywane odbiorcom zewngtrznym, poza
przypadkami przewidzianymi przepisami prawa.

6) Okres przechowywania danych: dane osobowe bgda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji
celu dla jakiego zostaly zebrane zgodnie z terminami archiwizacji okre§lonymi przez ustawe z dnia 14 lipca
1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, w tym Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow
z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz
instrukcji W sprawie organizacji
i zakresu dziatania archiwoéw zakladowych, niemniej oferty kandydatéw niezakwalifikowanych do
zatrudnienia przechowywane beda przez okres 3 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku
naboru. Kandydaci, ktorzy chcieliby odebra¢ ztozone w danej procedurze naboru oferty, powinni to uczynic
osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Nowiny ul. Biale Zaglebie 25, 26-052 Nowiny — w terminie
3 miesi¢cy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru, po ktéorym to okresie oferty zostang
komisyjnie zniszczone.

7) Uprawnienia:

a) Prawo Zadania od administratora danych dost¢pu do tresci swoich danych, ich sprostowania oraz —
z zastrzezeniem przepisOw prawa — do usunigcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania tych danych, prawo do przeniesienia danych, a takze prawo do cofnigcia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem — zgdanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych podany powyzej.,

b) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.
9. Inne:

1) Nie ma mozliwosci przyjmowania ofert drogg elektroniczng z wyjatkiem dokumentéw opatrzonych
bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego
certyfikatu oraz ztozonych za pomoca profilu zaufanego.

2) Oferty niespelniajagce wymogow formalnych, niepodpisane, niekompletne, przestane po terminie nie beda
rozpatrywane. Dokumenty te moga zosta¢ odebrane w siedzibie Urzedu Gminy Nowiny, ul. Biale Zagtebie
25, 26-052 Nowiny pok. 25 — w terminie 3 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru,
po ktérym to okresie oferty zostang komisyjnie zniszczone.

3) Kandydaci proszeni sg o podanie kontaktu telefonicznego w celu powiadomienia o kwalifikacji do
poszczegdlnych etapow rekrutacji.
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4) Wszystkie oswiadczenia muszg posiadac¢ date i wlasnorgczny podpis.
5) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP oraz tablicy ogloszen.
6) Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 41 347-50-50.

Nasz Urzad jest pracodawca roéwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowng uwaga bez wzgledu
na pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rasg, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacj¢ seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniong.
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