
ZARZĄDZENIE NR WG.0050.102.2022 
WÓJTA GMINY NOWINY 

z dnia 20 września 2022 r. 

w sprawie zasad przydzielania pracownikom Urzędu Gminy Nowiny środków ochrony indywidualnej, 
odzieży roboczej, maksymalnej wysokości ekwiwalentu pieniężnego z tytułu kosztów ich zakupu oraz 

wypłaty ekwiwalentu pieniężnego kosztów prania odzieży ponoszonych przez pracowników. 

Na podstawie art. art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz.U. 
z 2022 r. poz. 559), w związku z art. 2377, art. 2378 oraz art. 2379 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku 
Kodeks pracy (Dz. U. z Dz.U. z 2022 r. poz. 1510) zarządza się, co następuje: 

§ 1. 1. Pracodawca zapewnia pracownikom zatrudnionym na wybranych stanowiskach pracy, wskazanych 
w Załączniku Nr 1 do niniejszego Zarządzenia, środki ochrony indywidualnej. 

2. Pracownik jest zobowiązany użytkować przydzielone środki ochrony indywidualnej oraz odzież i obuwie 
robocze zgodnie z przeznaczeniem i dbać o ich należyty stan użytkowy. 

§ 2. Pracodawca zapewnia pracownikom środki czystości takie jak mydło, ręczniki jednorazowe i inne 
niezbędne środki w codziennym miejscu użytkowania przez pracownika w czasie jego pracy. 

§ 3. 1. Na stanowiskach, o których mowa w § 1, dopuszcza się używanie przez pracowników, za ich zgodą, 
własnej odzieży i obuwia roboczego, spełniającego wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy, zasady 
gospodarowania nimi oraz maksymalne wysokości ekwiwalentu pieniężnego z tytułu kosztów ich zakupu. 

2. Pracownik składa oświadczenie o wyrażeniu zgody na użytkowanie własnej odzieży i obuwia roboczego 
oraz na dokonywanie jej konserwacji i prania w zamian za ustalony ekwiwalent. Wzór oświadczenia stanowi 
Załącznik nr 2 do niniejszego Zarządzenia. 

3. Podstawę dla wypłaty ekwiwalentu z tytułu kosztów zakupu odzieży i obuwia roboczego, o którym 
mowa w § 1, stanowi kopia dokumentu potwierdzającego zakup – faktura lub rachunek złożona wraz 
z wnioskiem, którego wzór określa Załącznik nr 3 niniejszego Zarządzenia. 

4. Za moment rozpoczęcia okresu użytkowania uważa się datę złożenia wniosku o wypłatę ekwiwalentu. 

§ 4. W przypadku zniszczenia odzieży bądź obuwia roboczego niezawinionego przez pracownika, 
pracodawca, na wniosek pracownika dokonuje wypłaty ekwiwalentu z pominięciem przewidzianych okresów 
użytkowania.  

§ 5. Ustala się ekwiwalent pieniężny kosztów prania odzieży roboczej ponoszonych przez pracowników 
w kwocie 75,00 zł rocznie. Ekwiwalent wypłacany jest raz w roku w miesiącu grudniu, w terminie wypłaty 
wynagrodzenia miesięcznego. 

§ 6. Z tytułu nieobecności w pracy, za wyjątkiem urlopu wypoczynkowego, jeżeli pracownik niezależnie od 
przyczyny przepracował mniej niż pół miesiąca, ekwiwalent za pranie odzieży roboczej nie przysługuje. 
W takim przypadku dokonuje się potrącenia proporcjonalnie do ilości miesięcy, za które nie przysługuje 
ekwiwalent. 

§ 7. Ekwiwalent pieniężny za pranie odzieży roboczej jest wypłacany na podstawie wniosku kierownika 
Referatu Organizacyjnego i Spraw Społecznych skierowanego do Referatu Planowania Finansów i Budżetu 
Gminy. Wzór wniosku stanowi Załącznik nr 4. 

§ 8. Pracownicy nabywają prawo do wyposażenia w odzież i obuwie robocze oraz środki ochrony osobistej  
z dniem przystąpienia do pracy na podstawie umowy o pracę. 

§ 9.  Traci moc Zarządzenie Wójta Gminy Sitkówka-Nowiny Nr SAO-60/2003 z dnia 24.11.2003 r. 
w sprawie przydzielania indywidualnej odzieży i obuwia roboczego. 

§ 10. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem wydania, z mocą obowiązującą od 1 września 2022 roku. 
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Załącznik  Nr 1 do Zarządzenia Nr WG.102.2022 

Wójta Gminy Nowiny 

z dnia 20 września 2022 roku 

 

 

Tabela stanowisk pracy oraz norm przydziału odzieży i obuwia roboczego, 

przewidywanych okresów ich użytkowania oraz maksymalnej wysokości ekwiwalentu 

pieniężnego z tytułu kosztów ich zakupu: 

 

Lp. 
Stanowisko 

pracy 

Zestawienie odzieży  

i sprzętu 

Okres 

użytkowania 

Maksymalna

wysokość 

ekwiwalentu 

1. Sprzątaczka 
Fartuch roboczy 12 m-cy 50,00 zł 

Obuwie 24 m-ce 200,00 zł 

2. Konserwator 

Kurtka zimowa 36 m-cy 150,00 zł 

Obuwie 24 m-ce 200,00 zł 

Spodnie robocze 24 m-ce 100,00 zł 

Płaszcz 

przeciwdeszczowy 
12 m-cy 30,00 zł 

Bluza 24 m-ce 80,00 zł 
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Załącznik  Nr 2 do Zarządzenia Nr WG.102.2022 

Wójta Gminy Nowiny 

z dnia 20 września 2022 roku 

 

Nowiny, dnia……………………….. 

……………………………… 
(Imię i nazwisko) 

……………………………… 
(Stanowisko) 

 

 

 

Oświadczenie o wyrażeniu zgody na używanie własnej odzieży i obuwia roboczego 

oraz na dokonywanie jej konserwacji i prania 

 

 

Ja niżej podpisany/a oświadczam, że wyrażam zgodę na używanie w celach służbowych 

własnej odzieży i obuwia roboczego spełniających wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy 

wymienionych w Załączniku nr 1 do Zarządzenia Nr WG.102.2022 Wójta Gminy Nowiny 

z dnia 20 września 2022 roku w sprawie zasad przydzielania pracownikom Urzędu Gminy 

Nowiny środków ochrony indywidualnej, odzieży roboczej, maksymalnej wysokości 

ekwiwalentu pieniężnego z tytułu kosztów ich zakupu oraz wypłaty ekwiwalentu pieniężnego 

kosztów prania odzieży ponoszonych przez pracowników oraz na dokonywanie jej konserwacji 

i prania, w zamian za wypłatę ekwiwalentu pieniężnego. 

 

 

…………………………………….. 

(podpis pracownika) 
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Załącznik  Nr 3 do Zarządzenia Nr WG.102.2022 

Wójta Gminy Nowiny 

z dnia 20 września 2022 roku 

 

 

Nowiny, dnia……………………….. 

……………………………… 
(Imię i nazwisko) 

……………………………… 
(Stanowisko) 

  

 Wójt Gminy Nowiny 

 

 

 

 

Wniosek o wypłatę ekwiwalentu za zakup odzieży i obuwia roboczego 

 

 

Na podstawie § 3 ust. 3 Zarządzenia Nr WG.102.2022 Wójta Gminy Nowiny z dnia 

20 września 2022 roku proszę o wypłatę ekwiwalentu za zakup następującej odzieży/obuwia 

roboczego: 

 

1.  …………………………………………………………………………………………. 

2.  ………………………………………………………………………………………….  

3.  …………………………………………………………………………………………. 

4. ………………………………………………………………………………………….. 

 

Do wniosku załączam następujące dowody zakupu: 

 

1. …………………………………………………………………………………………. 

2.  ………………………………………………………………………………………….  

3.  …………………………………………………………………………………………. 

4. ………………………………………………………………………………………….. 

 

 

 

 ……………………………….. 

                       podpis Pracownika 
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Załącznik  Nr 4 do Zarządzenia Nr WG.102.2022 

Wójta Gminy Nowiny 

z dnia 20 września 2022 roku 

 

 

Nowiny, dnia……………………….. 

  

 

 

 

Referat Planowania Finansów 

i Budżetu Gminy Nowiny 

 

 

 

Wniosek o wypłatę ekwiwalentu za pranie odzieży roboczej 

 

 

Na podstawie § 7 Zarządzenia Nr WG.102.2022 Wójta Gminy Nowiny z dnia 20 

września 2022 roku proszę o wypłatę ekwiwalentu za pranie odzieży roboczej za rok ………… 

dla następujących Pracowników: 

 

 

Imię i nazwisko Pracownika Liczba miesięcy, za które 

nie przysługuje ekwiwalent 

Wysokość ekwiwalentu do 

wypłaty 

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

……………………………….. 

                  data i podpis 
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